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Die kantonalen und stadtischen Gleichstellungsbiiros und
-fachstellen sowie weitere spezialisierte Fachstellen verfiigen iber
umfassende Kenntnisse und eine grosse Erfahrung in der
Unterstitzung und in der Beratung zu sexueller und sexistischer
Belastigung sowie Sexismus am Arbeitsplatz.

Niitzliche Adressen
in lhrem Kanton/
lhrer Stadt

Appenzell Ausserrhoden

Amt fiir Soziales

Abteilung Chancengleichheit
www.ar.ch/chancengleichheit

Kantonale Schlichtungsstelle
bei Diskriminierung

im Erwerbsleben

Website

Gerichte
www.ar.ch/gerichte

Infostelle frau+arbeit
www.frauundarbeit.ch

Schweizerischer Dachverband
Mediation SDM
www.mediation-ch.org

Appenzellischer Anwaltsverband

Website

Ihr Berufsverband oder
lhre Gewerkschaft

lllustration  Ridlet
Layout Mathilde Veuthey
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Websites

www.sexuellebelastigung.ch
www.belaestigt.ch
www.gleichstellungsgesetz.ch

Publikationen

e —————

Mobbing und andere Belastigungen
- Schutz der personlichen Integritat

am Arbeitsplatz
2016, Staatssekretariat fiir Wirtschaft (SECO)

Checkliste Sexuelle Beladstigung

am Arbeitsplatz
2008, Staatssekretariat fiir Wirtschaft (SECO)

Ein gutes Betriebsklima zahlt sich aus!

2008, Staatssekretariat fiir Wirtschaft (SECO),
Eidgendssisches Biiro fiir die Gleichstellung von
Frau und Mann (EBG)

Sexuelle Belastigung am Arbeitsplatz -

Ein Ratgeber fiir Arbeitgeberinnen

und Arbeitgeber

2008, Staatssekretariat fiir Wirtschaft (SECO),
Eidgendssisches Biiro fiir die Gleichstellung von
Frau und Mann (EBG)

Sexuelle Belastigung am Arbeitsplatz
- Ein Ratgeber fiir Arbeitnehmerinnen

und Arbeitnehmer

2008, Staatssekretariat fiir Wirtschaft (SECO),
Eidgendssisches Biiro fiir die Gleichstellung von
Frau und Mann (EBG)

Risiko und Verbreitung sexueller
Belastigung am Arbeitsplatz:

Eine reprasentative Erhebung in der
Deutschschweiz und in der Romandie

2008, Biiro BASS, Staatssekretariat fiir
Wirtschaft (SECO), Eidgendssisches Biiro fiir
die Gleichstellung von Frau und Mann (EBG)

Sexuelle Belastigung -
was tun ein Leitfaden fiir Betriebe
2003, Ducret, V., Vdf Hochschulverlag

Préaventions-Kit fiir einen belastigungsfreien Arbeitsplatz Blatt @Unternehmensleitung


https://www.ar.ch/gerichte/vermittler-und-schlichtungsstellen/schlichtungsstelle-bei-diskriminierung-im-erwerbsleben/
https://www.ar.ch/gerichte/kantonsgericht/rechtsauskunft/
https://www.ebg.admin.ch/ebg/de/home/themen/arbeit/sexuelle-belaestigung-am-arbeitsplatz.html
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Publikationen_Dienstleistungen/Publikationen_und_Formulare/Arbeit/Arbeitsbedingungen/Merkblatter_und_Checklisten/checkliste-sexuelle-belaestigung-am-arbeitsplatz.html
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Publikationen_Dienstleistungen/Publikationen_und_Formulare/Arbeit/Arbeitsbedingungen/Merkblatter_und_Checklisten/checkliste-sexuelle-belaestigung-am-arbeitsplatz.html
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Publikationen_Dienstleistungen/Publikationen_und_Formulare/Arbeit/Arbeitsbedingungen/Broschuren/ein-gutes-betriebsklima-zahlt-sich-aus-.html
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Publikationen_Dienstleistungen/Publikationen_und_Formulare/Arbeit/Arbeitsbedingungen/Broschuren/sexuelle-belaestigung-am-arbeitsplatz---informationen-fuer-arbei.html
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Publikationen_Dienstleistungen/Publikationen_und_Formulare/Arbeit/Arbeitsbedingungen/Broschuren/sexuelle-belaestigung-am-arbeitsplatz---informationen-fuer-arbei.html
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Publikationen_Dienstleistungen/Publikationen_und_Formulare/Arbeit/Arbeitsbedingungen/Broschuren/sexuelle-belaestigung-am-arbeitsplatz---informationen-fuer-arbei.html
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Publikationen_Dienstleistungen/Publikationen_und_Formulare/Arbeit/Arbeitsbedingungen/Broschuren/sexuelle-belaestigung-am-arbeitsplatz---ein-ratgeber-fuer-arbeit.html
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Publikationen_Dienstleistungen/Publikationen_und_Formulare/Arbeit/Arbeitsbedingungen/Broschuren/sexuelle-belaestigung-am-arbeitsplatz---ein-ratgeber-fuer-arbeit.html
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Publikationen_Dienstleistungen/Publikationen_und_Formulare/Arbeit/Arbeitsbedingungen/Broschuren/sexuelle-belaestigung-am-arbeitsplatz---ein-ratgeber-fuer-arbeit.html
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Publikationen_Dienstleistungen/Publikationen_und_Formulare/Arbeit/Arbeitsbedingungen/Studien_und_Berichte/risiko-und-verbreitung-sexueller-belaestigung-am-arbeitsplatz.html
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Publikationen_Dienstleistungen/Publikationen_und_Formulare/Arbeit/Arbeitsbedingungen/Studien_und_Berichte/risiko-und-verbreitung-sexueller-belaestigung-am-arbeitsplatz.html
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Publikationen_Dienstleistungen/Publikationen_und_Formulare/Arbeit/Arbeitsbedingungen/Studien_und_Berichte/risiko-und-verbreitung-sexueller-belaestigung-am-arbeitsplatz.html
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Publikationen_Dienstleistungen/Publikationen_und_Formulare/Arbeit/Arbeitsbedingungen/Studien_und_Berichte/risiko-und-verbreitung-sexueller-belaestigung-am-arbeitsplatz.html
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Die kantonalen und stadtischen Gleichstellungsbiiros und

-fachstellen sowie weitere spezialisierte Fachstellen verfiigen iber

umfassende Kenntnisse und eine grosse Erfahrung in der

Unterstitzung und in der Beratung zu sexueller und sexistischer
Belastigung sowie Sexismus am Arbeitsplatz.

Spezialisierte
Fachstellen in lhrem
Kanton/lhrer Stadt

Appenzell Ausserrhoden

Amt fiir Soziales

Abteilung Chancengleichheit
www.ar.ch/chancengleichheit

Kantonale Schlichtungsstelle
bei Diskriminierung

im Erwerbsleben

Website

Gerichte
www.ar.ch/gerichte

Infostelle frau+arbeit
www.frauundarbeit.ch

Schweizerischer Dachverband
Mediation SDM
www.mediation-ch.org

Appenzellischer Anwaltsverband

Website

Ihr Berufsverband oder
lhre Gewerkschaft

lllustration  Ridlet
Layout Mathilde Veuthey
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Websites

www.sexuellebelastigung.ch
www.belaestigt.ch
www.gleichstellungsgesetz.ch

Publikationen

e ———————

Mobbing und andere Belastigungen
- Schutz der personlichen Integritat

am Arbeitsplatz
2016, Staatssekretariat fiir Wirtschaft (SECO)

Checkliste Sexuelle Beladstigung

am Arbeitsplatz
2008, Staatssekretariat fiir Wirtschaft (SECO)

Ein gutes Betriebsklima zahlt sich aus!

2008, Staatssekretariat fiir Wirtschaft (SECO),
Eidgendssisches Biiro fiir die Gleichstellung von
Frau und Mann (EBG)

Sexuelle Belastigung am Arbeitsplatz -

Ein Ratgeber fiir Arbeitgeberinnen

und Arbeitgeber

2008, Staatssekretariat fiir Wirtschaft (SECO),
Eidgendssisches Biiro fiir die Gleichstellung von
Frau und Mann (EBG)

Sexuelle Belastigung am Arbeitsplatz
- Ein Ratgeber fiir Arbeitnehmerinnen

und Arbeitnehmer

2008, Staatssekretariat fiir Wirtschaft (SECO),
Eidgendssisches Biiro fiir die Gleichstellung von
Frau und Mann (EBG)

Risiko und Verbreitung sexueller
Belastigung am Arbeitsplatz:

Eine reprasentative Erhebung in der
Deutschschweiz und in der Romandie

2008, Biiro BASS, Staatssekretariat fiir
Wirtschaft (SECO), Eidgendssisches Biiro fiir
die Gleichstellung von Frau und Mann (EBG)

Sexuelle Belastigung -
was tun ein Leitfaden fiir Betriebe
2003, Ducret, V., Vdf Hochschulverlag

Préaventions-Kit fiir einen belastigungsfreien Arbeitsplatz Blatt @ HR und Fiihrungskréfte


https://www.ar.ch/gerichte/vermittler-und-schlichtungsstellen/schlichtungsstelle-bei-diskriminierung-im-erwerbsleben/
https://www.ar.ch/gerichte/kantonsgericht/rechtsauskunft/
https://www.ebg.admin.ch/ebg/de/home/themen/arbeit/sexuelle-belaestigung-am-arbeitsplatz.html
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Arbeit/Arbeitsbedingungen/gesundheitsschutz-am-arbeitsplatz/Psychosoziale-Risiken-am-Arbeitsplatz/Mobbing/Publikationen-SECO.html
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Arbeit/Arbeitsbedingungen/gesundheitsschutz-am-arbeitsplatz/Psychosoziale-Risiken-am-Arbeitsplatz/Mobbing/Publikationen-SECO.html
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Arbeit/Arbeitsbedingungen/gesundheitsschutz-am-arbeitsplatz/Psychosoziale-Risiken-am-Arbeitsplatz/Mobbing/Publikationen-SECO.html
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erhalten Sie externe
| Informationen?

Die kantonalen und stadtischen Gleichstellungsbiiros und
-fachstellen sowie weitere spezialisierte Fachstellen verfiigen iber
umfassende Kenntnisse und eine grosse Erfahrung in der
Unterstitzung und in der Beratung zu sexueller und sexistischer
Belastigung sowie Sexismus am Arbeitsplatz.

Spezialisierte Fachstellen

Appenzell Ausserrhoden

Amt fiir Soziales

Abteilung Chancengleichheit
www.ar.ch/chancengleichheit

Kantonale Schlichtungsstelle
bei Diskriminierung

im Erwerbsleben

Website

Gerichte
www.ar.ch/gerichte

Infostelle frau+arbeit
www.frauundarbeit.ch

Schweizerischer Dachverband
Mediation SDM
www.mediation-ch.org

Appenzellischer Anwaltsverband

Website

Ihr Berufsverband oder
lhre Gewerkschaft

lllustration  Ridlet
Layout Mathilde Veuthey
Seite 7/7

Publikationen

e ———————

Websites

Mobbing und andere Belastigungen
- Schutz der personlichen Integritat

am Arbeitsplatz
2016, Staatssekretariat fiir Wirtschaft (SECO)

www.sexuellebelastigung.ch
www.belaestigt.ch
www.gleichstellungsgesetz.ch

Sexuelle Beladstigung am Arbeitsplatz -

Ein Ratgeber fiir Arbeitgeberinnen

und Arbeitgeber

2008, Staatssekretariat fiir Wirtschaft (SECO),
Eidgendssisches Biiro fiir die Gleichstellung von
Frau und Mann (EBG)

Risiko und Verbreitung sexueller
Belastigung am Arbeitsplatz:

Eine reprasentative Erhebung in der
Deutschschweiz und in der Romandie

2008, Biiro BASS, Staatssekretariat fur Wirt-
schaft (SECO), Eidgendssisches Biiro fir die
Gleichstellung von Frau und Mann (EBG)

Sexuelle Belastigung am Arbeitsplatz
- Ein Ratgeber fiir Arbeitnehmerinnen

und Arbeitnehmer

2008, Biiro BASS, Staatssekretariat fiir
Wirtschaft (SECO), Eidgendssisches Biiro fiir
die Gleichstellung von Frau und Mann (EBG)

Sexuelle Belastigung -
was tun ein Leitfaden fiir Betriebe
2003, Ducret, V., Vdf Hochschulverlag

Praventions-Kit fiir einen beldstigungsfreien Arbeitsplatz Blatt @ Mitarbeitende


https://www.ar.ch/gerichte/vermittler-und-schlichtungsstellen/schlichtungsstelle-bei-diskriminierung-im-erwerbsleben/
https://www.ar.ch/gerichte/kantonsgericht/rechtsauskunft/
https://www.ebg.admin.ch/ebg/de/home/themen/arbeit/sexuelle-belaestigung-am-arbeitsplatz.html

